MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO SETORIAL DE AVALIACAO (CSA)

APENDICE C

A andlise, o acompanhamento e a divulgacdo dos resultados de todo o processo da
Autoavaliagdo Institucional do Ifes s&o realizadas de acordo com as Diretrizes para a
Avaliag&o das Instituicées de Educagéo Superior para os cursos superiores, que esta
em conformidade com a Lei n® 10.861 de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema
Nacional de Avaliagédo de Educagdo Superior — SINAES. Apos tabulagdo a CPA/CSA
encaminha os resultados da Autoavaliagdo Institucional tabulados e solicita aos seus
gestores, via memorando, um “‘RELATORIO DE ACOES, RESULTADOS E
PLANEJAMENTO DA GESTAO ACADEMICO ADMINISTRATIVA (RAPA)". O retorno
do Relatério as CSA e a CPA visa, sobretudo, assegurar que as fragilidades detectadas
receberéo planejamentos/agées que possam soluciona-las e as potencialidades
sustentadas. De posse dos resultados tabulados e do RAPA, sdo produzidos relatérios
pelas Comissdes Setoriais de Avaliagéo Institucional (CSA) por campi e pela Comisso
Propria de Avaliagao (CPA) Institucional. Posteriormente a CPA encaminha o relatério
da Autoavaliagéo Institucional para o Inep e o socializa com a comunidade académica.
Os acompanhamentos dos RAPA serdo realizados comparando os resultados das
avaliagées de um dado ano com aqueles do ano imediatamente posterior. Dessa
forma, se uma fragilidade apontada numa determinada avaliacdo volta a parecer no
ano seguinte, evidencia-se que os planejamentos previstos nos RAPA revelaram-se
ineficazes, demandando a elaboragdo de novos planos. O balanco critico de todo o

processo permitira tanto a CPA quanto o Ifes replanejar e/ou planejar agées futuras.

RELATORIO DE AGOES, RESULTADOS E PLANEJAMENTO DA GESTAO ACADEMICO
ADMINISTRATIVA — RAPA
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1) EIXO 1 PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL (relato avaliativo do PDI; sintese
histérica dos resultados dos processos avaliativos internos e externos da IES e sintese historica do
planejamento de agdes académico-administrativas decorrentes dos resultados das avaliagdes).

— i - I

. | Acbes realizadas ou a realizar em Propostas de acdes ndo contempladas

Ind. ! Fragilidades apontadas ‘ contormidsde com o PDI 20 PDI
Sem ocorréncias.
1.1) Justificativas (se considerar necessario):
2) EIXO 2 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

. { Ac0es realizadas ou a realizar em : Propostas de agdes a serem incluidas no
Ing, | Kragifiades apontadas ] conformidade com o PDI PDI

06 Como vocé avaliaas  Realizadas : Reestruturagio da Diretoria Criagdo de grupo de trabalho com vistas
agdes da gestdo do de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Extensdo. a agdes diretas voltadas a
campus de acordo com Internacionalizagdo e Intercambio.
as metas e os objetivos
previstos no Plano de
Desenvolvimento
Institucional (PDI)
referentes a Programas
de Internacionalizagio
e Intercambio.

2.2) Justificativas (se considerar necessario):
3) EIXO 3 POLITICAS ACADEMICAS
: o 3 Acdes realizadas ou a realizar em | Propostas de acdes a serem incluidas no
Ind. | Fragilidades apontadas conformidade com o PDI 5 PDI

06 Como vocé avalia o Realizadas: O campus ¢ um dos poucos Sem acréscimos.
incentivo e a adotar a politica de editais com
participagdo na difusdo recursos proprios para participagdo em
das produgdes eventos cientificos, o que sera mantido.
académicas, cientificas
e tecnoldgicas A realizar: Criagdo de grupo de trabalho
(PRODIF). - 40.68%  visando difundir entre os pesquisadores

melhores praticas para publicagdo em

periodicos relevantes nacionalmente e

inernacionalmente. Inicio no segundo
semestre de 2018.

12 Politicas e agdes de A realizar: Ampliar a frequéncia da Melhorar o nivel informatiza¢o dos
acompanhamento de revisdo e levantamento de dados de processos ligados ao acompanhamento
egressos. - 46.41% egressos, visando posterior elaboragao de egressos.

de diagnosticos. Inicio: 1° semestre de
2018

13 Politicas e agdes da A realizar: Criag@o de grupo de trabalho Sem acréscimos.
inovagdo tecnoldgicae  com o objetivo de difundir melhores
propriedade préticas no campus e proposi¢ao de
intelectual. - 48.42% a¢des focada na expertise dos

profissionais existentes e com
aproveitamento das instalagdes do
campus. 1° semestre de 2018.

2 2\ Tnctificativac (e conciderar necessario):



4) EIXO 4 POLITICAS DE GESTAO

o Acdes realizadas ou a realizar em Propostas de agdes a serem incluidas no
Ind. Fragilidades Apontadas conformidade coni o PDI PDI
11 Como vocéavaliaa  Agdes realizadas: Reavaliagdo de Sem acréscimos.
politica de contratos de terceirizagéo e redugdo de
sustentabilidade gastos com transportes.
financeira. - 45.56% A realizar: Continuidade nas revisoes
contratuais com reavaliag@o de
quantitativos; continuidade da politica
de redugdo de gastos no Ambito Geral.
Periodicidade Anual.
4.4) Justificativas (se considerar necessario):
A questdo financeira sofre impactos da situagéio econémica politico-econdomica do pais, fatores
adversos a gestdo do Campus.
5) EIXO 5 INFRAESTRUTURA FiSICA
Ind Fragilidades Ac0es realizadas ou a realizar em Propostas de acdes a serem incluidas no
. Apontadas conformidade com o PDI PDI
11 Como vocé avalia  Realizadas: O campus constantemente A partir da estrutura fisica existente,
os laboratérios e realiza investimentos em criagdo e fomentar a realizagdo de pesquisas
fisica, considerando reforma de laboratérios. Além dos aplicadas com impacto no contexto em
quantidade, laboratdrios dos cursos superiores e do  que o campus esta inserido.
dimensdo, limpeza, Laboratério de Nutrigdo e Produgéo de
iluminagéo, Espécies Ornamentais, € possivel citar
acustica, agOes mais recentes: Reforma do
ventilagdo, normas Laboratorio de Solos, Reforma do
de seguranga, Laboratério de Biologia vegetal,
acessibilidade e Reforma do Laboratdrio de
conservagao. Carcinicultura e Maricultura, reforma do
44,08% forro do laboratério de quimica.
14 Como vocé avaliaa A realizar: Identificar junto a CSA/CPA

infraestrutura da
Comissdo Setorial
de Avaliagdo -
CSA/CPA,
considerando
quantidade,
dimensdo, limpeza,
iluminag@o,
acustica,
ventilagdo, normas
de seguranga,
acessibilidade e
conservagao. -
51.40%

quais as dificuldades encontradas por
seus membros e com base nisso
providenciar solugdes as possiveis
demandas em consonancia com a
realidade orgamentaria e fisica do
Campus. 1° semestre de 2018.

Sem acréscimos.

5.5) Justificativas (se considerar necessario):

Observagdo: As agdes a serem realizadas devem apresentar data definida.



