Prof. Luiz Flavio

Diretor-Geral do Ifes — Campus de Alegre

Gestdo Partficipativa com
Renovacado!

Uma gestdo participativa é
construida com base em um
esforco conjunto, entéo faco
um convite para continuarem
colaborando com sugestdes
em nossas redes sociais!

Apresentacao

Professor do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico. Possui Graduagdo em Agronomia, Especializacdo em
Aquicultura, Mestrado e Doutorado em Producdo Vegetal. Concluiu com éxito o programa para formacdo de
gestores publicos pela Enap. Atuou em cargos de gestdo como: diretor académico em faculdade e
coordenador do curso de administracdo, coordenador de curso técnico em agropecudria no IFES e IFMG, e
coordenador de pesquisa no IFES.

@ Compromissos

Criar comiss@o permanente para monitoramento do clima organizacional,

« Criar comissdo permanente para planejamento do Or¢camento Anual;

« Criar forum consultivo de apoio & gestdo;

« Reunides gerais regulares com espaco para discussoes;

« Descentralizar os recursos de custeio por setor;

« Estabelecer rito interno para a criagdo de novos cursos/turmas (EAD e presencial) com apreciagdo
da comunidade académica,;

« Aprimorar os mecanismos de comunicac¢do interna e ampliar a divulga¢do local;

« Implantar orgamento participativo com flexibilidade apds levantamento das prioridades;

« Respeitar as decisdes dos colegiados;

« Organizar ouvidoria no campus de forma atuante e de facil acesso quando necessario;

« Fortalecer as agdes focadas em saude mental;

« Adequar a unidade SIASS do campus para atendimento das demandas;

« Reforcar acdes de melhorias dos acessos aos setores;

« Estruturar setor de protocolo para apoio as coordenadorias;

 Vistorias frequentes em prédios e instalagcdes visando manutengdo periddica e fortalecer comissdo
interna de seguranca do trabalho;

« Incentivar as parcerias e projetos de cunho social;

« Reforcar a participagdo dos conselhos regionais dentro do campus;

« Buscar e incentivar a captac@o de recursos externos para complementacdo ao recurso do campus
(empresas privadas e emendas parlamentares).
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« Promover a inclus@o como prioridade nos planejamentos;

« Promover e fortalecer nossos cursos técnicos, superiores (bacharelado e licenciatura) e poés-
graduacdo (especializagdo e mestrado);

« Tornar a extensd@o e pesquisa parte das atividades curriculares;

« Promover a integragcdo entre cursos;

« Incentivar a integracdo entre professores do nucleo comum com o técnico;

« Promover oficinas de atualiza¢do diddatica;

« Manter e avaliar possivel aumento para o atendimento da Assisténcia Estudantil;

« Apoiar iniciativas dos servidores e alunos na organizacdo de eventos internos;

« Incentivar maior integracdo entre a culturg, a arte, o esporte e o ensino;

« Estimular a verticalizagcdo dos cursos;

« Fortalecer o NAPNE, NEABI, NEPGENS, NTE, NEA, NAC E NRI;

« Estimular e proporcionar condigdes a permanéncia dos estudantes para continuar sua formag¢do nos
cursos ofertados no campus;

« Implantar sistema eletrénico de ocorréncia visando versatilidade e agilidade;

« Estruturar secretaria exclusiva para cursos superiores;

« Aplicar gestdo ativa na Diren, com maior intfera¢cdo entre gestores e demais servidores;

« Buscar parcerias e visar modernizar as aulas praticas, com instalagcdes e equipamentos adequados
aos nossos tempos, mais modernos tornando o campus uma referéncia;

« Estimular uma conversa ampla entre setor pedagdgico e professores sobre as melhores opgcdes de
hordrios de aula nos cursos técnicos e superiores;

« Viabilizar editais para aquisicdo de equipamentos e materiais para o ensino.

Extensao Comunitaria

« Disponibilizar carteira de servicos para a comunidade;

« Implantar Programa Institucional de Apoio as Atividades de Extensdo;

« Estimular captacdo de recursos pelas Empresas Juniores;

« Expandir nucleos incubadores;

« Maior estimulo a comunidade na participacdo de projetos e eventos do campus;

« Promover a restaurag¢do florestal com a doagdo de mudas e assisténcia técnica em parceria com as
prefeituras da regido.

Tecnologia da Informacao

. ncen’rivor uso de inovagdes tecnoloégicas nos processos internos;

« Dar suporte e incentivar desenvolvimento de softwares destinados aos nossos cursos;

« Buscar atender ao forte desenvolvimento dos cursos da drea visando adequacdo de espagos e
incremento no numero de servidores;

« Incentivar por meio de nucleo de tecnologia agropecudria, agroecolégica e agroindustrial com
interacdo de projetos e aulas integrando professores e técnicos;

« Manter e continuar estruturando o laboratério maker de acordo com demandas do setor.
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Pesquisa, Pos-graduacdo e Extensao

» Viabilizar editais para participagcdo dos Servidores e Alunos em eventos;

« Incentivar a participa¢cdo dos servidores nos editais de Iniciagcdo Cientifica;

« Viabilizar editais para aquisi¢cdo de equipamentos e materiais para pesquisas;

« Implantar laboratérios multiusudrios;

« Estabelecer cota do recurso exclusivo para pds-graduacdes;

« Organizar carga hordria para promover acdes de Pesquisa e Extensdo;

» Fortalecer projetos de extensdo e inclus@o entre Escola e Comunidade;

« Estabelecer parcerias com empresas de iniciativa privada;

« Fortalecimento e criagcdo de grupos de pesquisa;

« Criar Nucleo de Educacdo Ambiental e Agroecologia;

« Criar agenda quinzenal de visitas da direcdo de pesquisa, extensdo e poés-graduacdo nos
laboratorios e locais de implanta¢do de projetos, dentro e fora do campus;

« Criar grupo de trabalho para avaliar a possibilidade de criagcdo de area especifica para execugdo de
pesquisas.

‘@7’ Polo Ambiental e Unidades de Campo

« Implantar programa Residuo Zero;

» Reforcar o Setor de Agroecologia e Produgdo Orgdnica como referéncia local;

« Adquirir ferramentas tecnolégicas para Agricultura 4.0 e Pecudria 4.0 para atender também ao curso
superior que possui essa caracteristica em seu projeto pedagdgico;

« Reformar, modernizar e equipar os setores de producdo que sirvam para aulas prdaticas e
implantacdo de projetos;

« Priorizar melhorias aos acessos a todos os setores;

« Construir, estruturar, identificar e conservar trilhas ecolégicas no Polo Ambiental;

« Apoiar as atividades do Nucleo de Educacdo Ambiental em suas agdes voltadas ao campus e a
comunidade.

i3 Infraestrutura

« Priorizar acessibilidade nos ambientes do campus;

« Oftimizar e gerenciar programa de autossuficiéncia energética por fontes renovaveis;

« Melhorias nos ambientes de frabalho;

« Manter manutencdo constante nos alojamentos;

« Reestruturacdo dos locais destinados para a pratica de esportes e academiga;

» Buscar fortalecer acordos com empresas publicas e privadas e estimular as possiveis parcerias
feitas entre estas e nossos servidores;

« Reestruturar instalagdes na agropecudria, como casas de vegetacdo e hidroponia, entre outras;

« Estruturar um centro esportivo no campus;

« Manter a biblioteca do campus modernizada e com acervo atualizado;

« Fortalecer o sistema de tratamento de dgua.
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(@) O (@)
ﬁl_rmﬁ Servidores

Incentivar e oportunizar a capacitagdo profissional;

Apoiar os servidores nas demandas de suas carreiras;

Estimular interacdes entre os servidores em a¢des de Ensino, Pesquisa, Pos-graduagdo e Extensdo;
Viabilizar apoio de hospedagem para servidores residentes em outras cidades;

Viabilizar a implanta¢cdo de programa ou nucleo para saude mental e qualidade de vida;

Dar suporte e viabilizar junto @ CSPPD e CGGP canais de comunica¢do para dar auxilio e orientacdo
da progressdo funcional e informativos institucionais;

Incentivar e apoiar nossos servidores em participagcdo em congressos, simpdsios, encontros (locais,
regionais e internacionais) reconhecendo a importancia de levar o nome da instituicdo para além de
nossos dominios;

Maior celeridade nos processos burocrdaticos visando ao atendimento das demandas dos servidores;
Apoiar e manter direitos adquiridos pelos servidores;

Valorizar servidores que fizeram e fazem parte da histéria de nosso campus.

2,03] . . ~
ET/ Administracdo

Adequar a Coordenacdo Geral de Gestdo de Campo para englobar o Meio Ambiente e
Sustentabilidade;

Firmar concepc¢do de identidade do Ifes campus de Alegre como Campus Modelo Sustentavel;

Maior autonomia no uso de recursos pelas coordenadorias em caso de visitas técnicas;

Valorizar e defender nosso campus como parte integrante do Instituto Federal (identidade e
pertencimento);

Divulgar relatérios semestrais a comunidade académica.

4% Estudantes

Estimular criagcdo de Empresas Juniores e fortalecer as ja existentes;

Aumentar oferta de estagios através parcerias com empresas publicas e privadas;
Apoiar as iniciativas extensionistas de entidades estudantis;

Fortalecer as agdes do Grémio estudantil e dos Diretérios Académicos;

Incentivar e promover a participagcdo em eventos internos e externos;

Incentivar a pratica desportiva no campus;

Promover a participacdo em competicdes esportivas;

Estimular e fomentar a participacdo em olimpiadas e outras competicdes referentes aos cursos;
Manter espacgos de integracdo;

Adquirir materiais para praticas esportivas;

Instalar armdarios nos setores mais distantes do prédio principal;

Implementar programas de nivelamento para alunos ingressantes;

Fomentar atividades artisticas, culturais e de lazer;

Adotar equipamentos de protecdo individual para estudantes em aulas praticas;
Criacd@o de Programa de saude fisica e mental para os estudantes;
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