Ministério da educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus de Alegre

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 1, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

CONTRATAGAO DE BOLSISTA PROFISSIONAL DE APOIO PEDAGOGICO

O Diretor-geral do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes) -
Campus de Alegre torna publica a abertura de inscricbes e estabelece normas relativas a
realizacdo de selecdo simplificada de profissional de apoio pedagdgico para atuar na area da
educacdo especial e inclusiva no atendimento a pessoas com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, altas habilidades/superdotacdo e transtornos de aprendizagem no Ifes
campus de Alegre.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo de selecdo publica simplificada destina-se a selecionar profissional de
apoio pedagogico para atuar no Ifes - Campus de Alegre. Todos poderdo concorrer se
comprovadas as exigéncias minimas previstas nas normas do processo seletivo.

1.2. A convocacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo e ocorrerd
conforme a demanda do Ifes - Campus de Alegre.

1.3. Sera ofertada vaga para profissional de apoio, conforme quadro abaixo:

Requisito
Cargo Vagas Minimo
Profissional de apoio Graduacdo em Educacdo Especial e/ou
pedagdgico na drea da 01 Pedagogia com Especializacdo em Educacgao
educagao especial e inclusiva Inclusiva ou Educagao Especial

2. DAS INSCRICOES
2.1. 0 prazo de inscricdo é de 03 a 31 de janeiro de 2022.
2.2. N3o sera cobrada taxa de inscricdo.

2.3. As inscricbes serdo realizadas por meio de formulario eletrénico, disponivel no link
https://forms.gle/gG8gXT6YWWtgx3Ec6.

2.4. E obrigatdrio, no ato da inscricdo, o envio dos documentos solicitados em formato PDF.

Pardgrafo Unico: A omissdo de informacdes ou fornecimento de informacdes incorretas,
solicitadas no formulario de inscricdo, acarretard na eliminacdo do candidato do processo
seletivo.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1. O presente edital e as Normas do Processo Seletivo (Da remuneracdo, Dos Critérios de
Avaliacdo) encontram-se disponiveis no endereco eletronico https://alegre.ifes.edu.br.

3.2. Outras informacgbes poderdo ser solicitadas pelo email apoiopedagogicoifes@gmail.com,
pelo telefone (28) 3564-1806 ou no endereco eletronico https://alegre.ifes.edu.br/.



https://alegre.ifes.edu.br/
https://forms.gle/gG8gXT6yWWtgx3Ec6

3.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados das
etapas de avaliagao.

3.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Ensino.

Alegre — ES, 29 de dezembro de
2021.

Romulo Matos de Moraes
Diretor-Geral

Portaria DOU n2 1993 de 23 de Novembro de 2021



Ministério da educacdo
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus de Alegre

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 1, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

CONTRATACAO DE BOLSISTA PROFISSIONAL DE APOIO PEDAGOGICO

O diretor-geral do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes) -
Campus de Alegre torna publica a abertura de inscricdes e estabelece normas relativas a
realizacdo de selecdao simplificada de profissional de apoio pedagdgico na drea da Educacao
Especial e Inclusiva para atuar no campus.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 presente processo de selecdo publica simplificada destina-se a selecionar profissional
para atuar no Ifes - Campus de Alegre. Todos poderdo concorrer se comprovadas as exigéncias
minimas previstas nas normas do processo seletivo.

1.2.A convocacdo do candidato selecionado obedecerd a lista de classificacdo e ocorrera
conforme a demanda do Ifes - Campus de Alegre.

1.3. Serdo ofertadas vagas para profissional de apoio pedagégico na drea da educacdo especial e
inclusiva, conforme Anexo | deste edital.

2. DO PROCESSO SELETIVO
2.1.0 numero de vagas e a exigéncia minima para o cargo estdo dispostos no Anexo | deste edital.
2.2.A validade do presente edital é de um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2.3 O processo seletivo se dard por meio de analise documental e entrevista conforme critérios
dispostos no Anexo lll.

3. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1.0 processo seletivo simplificado sera realizado em duas etapas distintas e constituido de:
a) Prova de titulos (classificatéria);

b) Entrevista (eliminatdria e classificatdria).

3.2. Sera atribuida as etapas uma pontuacdo de zero a cem pontos.

3.3. Sera eliminado o candidato que nao atingir 60% da pontuagdo na etapa da entrevista.

4. DAS INSCRICOES
4.1.0 prazo de inscrigdo estd disposto no Anexo IV do presente edital.

4.2.N3o sera cobrada taxa de inscrigao.



4.3. As inscricoes serdo feitas mediante preenchimento do formulario de inscricao e realizacdo
do envio (upload) da seguinte documentacao, respeitando a ordem abaixo, em arquivo Unico no
formato PDF no link https://forms.gle/gG8gXTeyWWtgx3Ec6

a) copia simples do documento de identificacdo civil com foto expedido pela Secretaria de
Seguranca Publica ou pela Diretoria-Geral da Policia Civil ou pelas For¢cas Armadas, pela Policia
Militar ou pela Policia Federal; identificacdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que
por lei tenham validade como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social emitida apds 27 de janeiro de 1997 ou Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia,
na forma da Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997 ou Passaporte (em todos os casos, o
documento nao podera apresentar prazo de validade vencido);

b) cépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) cépia simples do certificado de conclusdo da graduacdo que atenda aos requisitos minimos
constantes na tabela disposta no Anexo | deste edital;

d) cépia do comprovante de cumprimento das obrigacGes eleitorais, que pode ser obtida no
site do Tribunal Superior Eleitoral — www.tse.jus.br;

e) copia simples dos titulos, conforme especificado no Anexo Il deste edital: serdo aceitos
diplomas, certificados, declaracdoes e atestados referentes a formacdo académica e a
experiéncia profissional. Ndo serdo contabilizados titulos com formagdo em andamento e ainda
nao concluidos.

4.4.0 candidato que ndo apresentar a documentacdo obrigatdria completa ou deixar de envia-
la no ato da inscricdo ndo serd considerado participante do processo seletivo.

4.5. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria, condicional ou com
documentagao incompleta.

4.6.Serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato
que, em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideolégica com prova documental

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrbnico,
estatistico, visual ou grafoldgico;

c) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
processo seletivo; ou

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

5. DA PROVA DE TiTULOS

5.1.A titulagdo deverd ser enviada no ato da inscrigdo, por meio do link
https://forms.gle/gG8gXTeyWWtgx3Ech, seguindo a ordem do item 4.3, ndo podendo em
hipdtese alguma ocorrer a anexacdo ou substituicdo de quaisquer documentos depois da
entrega dos titulos.

5.2.Caso haja duvidas quanto a veracidade ou informacgdes insuficientes do titulo apresentado,
a comissao de anadlise o desconsiderara.

5.3.Sera atribuida nota zero ao candidato que ndo enviar seus titulos na forma acima
estabelecida, ndo caracterizando este fato sua eliminagao do certame.

6. DA ENTREVISTA


http://www.tse.jus.br/
https://forms.gle/gG8gXT6yWWtgx3Ec6
https://forms.gle/gG8gXT6yWWtgx3Ec6

6.1.A entrevista é de cardater eliminatério e classificatério, realizada por banca constituida por
trés servidores do Ifes - Campus de Alegre, sendo um deles membro do Napne.

6.2. As entrevistas serdo on-line e realizadas nos dias 11 e 14 de fevereiro de 2022 , sendo o link
divulgado  posteriormente no sitio  eletrbnico do campus, disponivel em
https://alegre.ifes.edu.br

7. DAS ATRIBUICOES
7.1. Ao Profissional de Apoio Pedagdgico cabe:

a) apresentar relatério mensal relativa a execucdo de suas atividades, para efeito de
pagamento de bolsa a Coordenadoria de Gestdo Pedagdgica (CGP);

b) participar de reunides pedagdgicas promovidas no dmbito da Diretoria de Ensino (Diren) e
CGP guando convocado;

c) zelar pelo patrimonio tangivel e intangivel do Ifes, desde a estrutura fisica, bem como a
marca, a identidade e os valores institucionais;

d) cumprir com os hordrios de trabalho estabelecidos pela CGP;

e) acompanhar o(a) estudante da educacgdo especial e/ou inclusiva do Ifes - Campus de
Alegre;

f) acompanhar o(a) estudante com transtornos de aprendizagem;

g) prestar apoio pedagdégico para as demandas surgidas no dmbito da Coordenadoria de
Gestdo Pedagdgica e Diren, estando de acordo com as atribuicdes do cargo.

8. DA SELECAO
8.1.Este processo seletivo sera constituido de duas etapas: a prova de titulos e a entrevista.

8.2.Para efeito de homologacdo da inscricdo, serd considerada valida apenas a que atender aos
requisitos minimos constantes no Anexo | deste edital.

8.3.A divulgacdo da homologacdo das inscricbes ocorrera em conformidade com o cronograma
do Anexo IV do presente edital.

8.4.0s recursos da classificacdo poderdo ser interpostos por e-mail pelo endereco
apoiopedagogicoifes@gmail.com conforme cronograma do edital.

8.5.Para efeito de registro do recurso em e-mail, o candidato devera observar as seguintes
informacdes para identificacdo: a) Nome completo; b) Numero de inscricdo; e, c) Vaga
pleiteada.

8.6. 0 candidato que tiver sua inscrigdo homologada sera convocado, conforme de acordo com
o cronograma do Anexo |V do presente edital, para a realiza¢do da entrevista.

8.7.N3o cabera recurso para a entrevista.

9. DOS RESULTADOS

9.1.0 candidato poderd entrar com pedido de recurso quanto ao resultado da homologacao
das inscricdes e andlise dos documentos da titulagao, devendo protocolar sua solicitagdo em
conformidade com o cronograma do Anexo |V do presente edital.

9.2.N3do caberd novo recurso, apds a divulgacdo do resultado final da analise dos recursos que
ocorrerd em conformidade com o cronograma do Anexo IV do presente edital.

9.3. O resultado final serd divulgado em conformidade com o cronograma do Anexo IV do
presente edital e a pontuacdo final do processo seletivo sera estabelecida pela seguinte
equacao:



Pontuacdo final = [( Nota da prova de titulos) + (Nota da Entrevista)]/2

9.4.Em caso de empate serdo adotados os seguintes critérios para desempate:

a) obtiver a maior nota na entrevista;
b) obtiver a maior nota na prova de titulos;
c) ter maior idade;

10. DA BOLSA

10.1.0 profissional de apoio pedagdgico atuante no ambito do Ifes - Campus de Alegre fara jus
a uma bolsa equivalente a R $3.980,00 por més trabalhado. O bolsista profissional de apoio
pedagdgico selecionado atuara com carga horaria de 40 horas semanais, organizada conforme
demanda da Diren.

10.2. O contrato serda em carater de concessdao de bolsas, ndo gerando nenhum vinculo
empregaticio.

10.3.0 valor recebido pelo bolsista sofrera desconto das obrigacdes tributarias e contributivas
(INSS, IS- SQN e IR) cabiveis.

10.4.N3o havera pagamentos extraordinarios, tais como deslocamento ou compensacgdes, além
do recurso destinado a bolsa.

11. DO INICIO DAS ATIVIDADES

11.1.Para a contratacdo, o candidato devera assinar o Termo de Adesdo e apresentar os
seguintes documentos:

a) documento de identificagdo original apresentado no ato da inscrigao;

b) certificado de conclusdo da graduacao original apresentado no ato da inscricdo;

c) diplomas, certificados, declaracdes e atestados originais apresentados na prova de titulos;
d) comprovante de dados bancarios — banco/agéncia/conta corrente. Serd aceita conta
poupanca da Caixa EconOmica Federal;

e) copia simples NIS/PIS;

f)  copia simples do comprovante de residéncia;

g) certiddo Negativa (ou Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, que pode ser obtida no site da Receita Federal —
www.receita.fa- zenda.gov.br.

11.2.A classificagdo nao caracteriza obrigatoriedade de contratagdo para a realizagcdo das
atribuicdes pelo bolsista e consequente percepcao de bolsa, pois esta Ultima dependera da
demanda da Diren.

11.3.0s horarios e dias de atividades ficam a critério da Diren, cabendo ao bolsista acatar
integralmente a essas defini¢des sobre pena de desligamento da bolsa.

11.4 O profissional de apoio pedagégico ndo pode substituir o professor regente e nenhum
outro profissional da escola, em nenhuma atividade ou responsabilidade referente a sua
profissao.

11.5. Surgindo novas demandas da Diren e havendo interesse do Ifes — Campus de Alegre, os
candidatos classificados fora do limite de vagas poderao ser convocados, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificagao.


about:blank

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1.A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessao
da bolsa, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, do interesse e conveniéncia da administracdo da Diretoria-Geral do Campus de
Alegre, bem como da respectiva disponibilizacdo financeira, da rigorosa ordem de classificacdo
e do prazo de validade do processo seletivo.

12.2. A inexatidao ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminard o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de
sua inscrigao.

12.3. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento destas normas e no compromisso de
cumpri-las.

12.4.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados das
etapas de avaliacdo.

12.5.Serd excluido o candidato, que em qualquer etapa do processo seletivo, utilizar meio
fraudulento ou meio ilicito.

12.6.0 afastamento do bolsista das atividades do Ifes — Campus de Alegre implica o
cancelamento da sua bolsa.

12.7.0s bolsistas estardo sujeitos a avaliacdo institucional realizada pela gestdo geral do
programa, sendo o seu resultado fator determinante para a permanéncia, podendo o termo de
concessdo da bolsa ser cancelado, caso a produtividade, qualidade dos trabalhos e postura em
relacdo aos colegas nao estejam atendendo os critérios do programa.

12.8.0s casos omissos serdo resolvidos pela Diren.

Publique-se.

Alegre — ES, 29 de dezembro de
2021.

Romulo Matos de Moraes
Diretor-Geral

Portaria DOU n2 1993 de 23 de Novembro de 2021



Ministério da educacdo
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus de Alegre

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 1, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

CONTRATACAO DE BOLSISTA PROFISSIONAL DE APOIO PEDAGOGICO

ANEXO |
DAS VAGAS
Cargo Vag Requisito Minimo
as
Profissional de apoio 01 Graduacdo em Educagdo Especial e/ou
pedagogico Pedagogia com Especializacdo em Educacgdo
Inclusiva ou Educacdo Especial




Ministério da educacdo
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus de Alegre

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 1, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

CONTRATACAO DE BOLSISTA PROFISSIONAL DE APOIO PEDAGOGICO

ANEXO Il

CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULO — PROVA DE TiTULOS

Especificagao dos Titulos Pontuagao Unitaria Pontuagao
Maxima

Certificado de Curso de Doutorado, de
acordo com o pré-requisito estabelecido, 20 20
obtido em curso credenciado pelo
Conselho Nacional de Educacdo, ou,

quando estrangeiro, devidamente

revalidado.

Certificado de Curso de Mestrado, de

acordo com o pré-requisito estabelecido, 15 15

obtido em curso credenciado pelo
Conselho Nacional de Educacdo, ou,
guando estrangeiro, devidamente
revalidado.

Certificado e histérico de Curso de Pos-
Graduacdo Lato Sensu, em Educacdo 10 10
Especial ou Educacgao Inclusiva.

Habilitacdo especifica obtida em curso de
graduacgao relacionada com area 5 5
especificada na vaga, diferente da
apresentada como requisito minimo na
inscrigao.

Certificados de participacdo em cursos,
relacionados com a Educag¢dao Especial 2 10
e/ou Inclusiva, com carga horaria igual ou
superior a 120h, exceto Especializagao
Lato Sensu.

Certificados de participagdo em cursos,
relacionados com a com Educagdo Especial 1 4
e/ou inclusiva, com carga hordria igual ou
superior a 80h.




Experiéncia profissional comprovada na

o . 1 ponto por més 24
funcdo de profissional AEE. trabalhado
Experiéncia profissional comprovada na
prestacdo de servicos a pessoa com 0,5 ponto por més 12
deficiéncia em unidade educacional. trabalhado
TOTAL 100




Ministério da educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus de Alegre

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 1, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

CONTRATACAO DE BOLSISTA PROFISSIONAL DE APOIO PEDAGOGICO
ANEXO Il

CRITERIOS PARA ENTREVISTA

< = - Pontuagao
CRITERIOS Pontuagao Unitaria N ,u. ¢
Maxima
Desenvoltura durante a entrevista.
10 10
Dominio tedrico sobre a terminologia
especifica da area de educagdo especial
inclusiva. 30 30
Desenvoltura diante das questdes
apresentadas durante a entrevista. 30 30
Discurso sobre a pratica pedagodgica
pessoal. 30 30
TOTAL 100




Ministério da educacdo

Instituto Federal do Espirito Santo
Campus de Alegre

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 1, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

CONTRATACAO DE BOLSISTA PROFISSIONAL DE APOIO PEDAGOGICO

ANEXO IV

CRONOGRAMA

ETAPA/ ATIVIDADE

DATA DE REALIZACAO

LOCAL

Periodo de Inscri¢cdes

03 a 31/01/2022

https://forms.gle/
gG8agXTeyWWigx3Ech

Homologacdo das Inscri¢Ges 01/02/2022 https://alegre.ifes.edu.br
02/02/2022

Recursos da Homologacao apoiopedagogicoifes@gmail.com

das Inscricoes
03/02/2022 .

Resu'tado dos Recursos ht‘tps:/alegre.lfes.edu.br

Resultado das analises dos 07/02/2022 https://alegre.ifes.edu.br

titulos

Recursos do resultado das . d icoif il

- ) 08/02/2022 apoiopedagogicoifes@gmail.com

analises dos titulos

Resultado dos Recursos 09/02/2022 https://alegre.ifes.edu.br
10/02/2022

Cronograma da Entrevista

https://alegre.ifes.edu.br/ Ifes

A ser divulgado em

Entrevista 11 e 14/02/2022 https://alegre.ifes.edu.br
Resultados da Entrevista 15/02/2022 https://alegre.ifes.edu.br
Recurso do Resultado da 16/02/2022 apoiopedagogicoifes@gmail.com

Entrevista

Resultado do Recurso

17/02/2022

https://alegre.ifes.edu.br



https://forms.gle/gG8gXT6yWWtgx3Ec6
https://forms.gle/gG8gXT6yWWtgx3Ec6

Resultado Final da Selecdo

21/02/2022

https://alegre.ifes.edu.br
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