Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus de Alegre

EDITALN.2 1, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024

CHAMADA PUBLICA DE FLUXO CONTINUO PARA SELECAO E FORMAGCAO DE CADASTRO DE
RESERVA DE CANDIDATOS A VAGAS DE ESTAGIO OBRIGATORIO

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
ESPIRITO SANTO (Ifes) - CAMPUS DE ALEGRE, nomeado por meio da Portaria n.2 1.993, de
22 de novembro de 2021, publicada no Didrio Oficial da Unido de 23 de novembro de 2021,
por intermédio da Coordenadoria-Geral de Gestdo de Pessoas, torna publica a abertura
chamada publica de fluxo continuo, para a sele¢do e formagao de cadastro de reserva de
candidatos ao estagio obrigatdrio, conforme as disposicoes deste edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O objetivo da presente chamada publica é selecionar estudantes internos e externos ao
Ifes-Campus de Alegre, para fazer estagio obrigatério, definido como tal no projeto
pedagdgico do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovacgao e obtencdo de diploma,
em setores da instituicao.

1.2 A presente chamada publica tera fluxo continuo durante o ano de 2024 e sera regida
pelos seguintes instrumentos legais:

a) Lei n.211.788, de 25 de dezembro de 2008;

b) Decreto n.2 9.427, de 28 de junho de 2018;

c) Resolucdo CNE/CEB n.2 1, de 21 de janeiro de 2004;

d) Instrucdo Normativa n.2 213, de 17 de dezembro de 2019, alterada pela Instrucao
Normativa n.2 17, de 4 de marco de 2020, da Secretaria de Gestdo e Desempenho de
Pessoal do Ministério da Economia; e

e) Resolug¢do do Conselho Superior do Ifes n.2 58, de 17 de dezembro de 2018.

1.3 O estagio obrigatdrio serd orientado por docentes da instituicdo de ensino e do curso no
qual o estudante estiver matriculado e supervisionado por servidores do Ifes - Campus de
Alegre, com formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso do estagiario.

1.4 As atividades desenvolvidas pelo estagidrio no estagio obrigatério devem estar
relacionadas a d4rea de estudo do curso no qual o estudante estiver regularmente
matriculado.

1.5 O estagiario podera ter uma carga hordria do estagio de quatro horas diarias e vinte
horas semanais ou de seis horas didrias e trinta semanais, observado o hordrio de
funcionamento da instituicdo, desde que compativel com o hordrio escolar, devendo ser



cumprida no setor demandante de vagas, sem receber nenhum tipo de auxilio financeiro ou
contraprestagdo pelos servigos prestados.

1.6 O provimento de vagas de estadgio no campus dar-se-a conforme a razoabilidade, o
interesse publico e a dotacdo orcamentdria do Ifes.

2. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NA CHAMADA PUBLICA

2.1 Alunos do Ifes - Campus de Alegre e de outras instituicdes de ensino poderdao
participar deste edital em pé de igualdade.

2.1 O candidato devera atender aos seguintes requisitos:

a) comprovar o vinculo estudantil mediante declaracdo de matricula e frequéncia regular
emitida pelo setor responsavel pelo registro académico da instituicdo de ensino a qual
estiver vinculado;

b) ter disponibilidade de horario para cumprir a carga horaria diaria de estagio indicada no
comunicado de vagas publicado no sitio eletrénico, sem prejuizo do horario escolar;

c) estar matriculado no ano/periodo do curso em que a realizacdo de estagio obrigatdrio seja
permitida, comprovada mediante declaragdo da instituicao de ensino de origem.

2.2 A Coordenadoria-Geral de Gestdo de Pessoas consultard as Coordenadorias-Gerais e
Diretorias Sistémicas do Ifes - Campus de Alegre sobre a demanda de contratacdo de
estagiario mediante formuldrio eletronico.

2.3 O setor demandante devera informar, até o décimo quinto dia do més vigente, o perfil do
candidato, nivel/carga horaria, requisitos, quantitativo de vagas para estagio, supervisor do
estagio, as atividades a serem desenvolvidas pelo estagidrio e demais conhecimentos.

2.4 As vagas de estdgio e o cronograma de selecdo serdo divulgados no sitio eletrénico do
Ifes - Campus de Alegre.

4 INSCRICOES

4.1 O candidato podera se inscrever nas seguintes modalidades de vaga:

4.1.1 Negros: candidato autodeclarado negro;

4.1.2 PcD: candidato cuja deficiéncia seja compativel com o estagio a ser realizado;
4.1.3 AC: Ampla Concorréncia.

4.2 Havera reserva de vagas, aplicando-se os seguintes percentuais:

4.2.1 Aos estudantes cuja deficiéncia seja compativel com o estagio a ser realizado, ficam
reservadas 10% das vagas de estagio; e

4.2.2 Aos estudantes negros, ficam reservadas 30% das vagas de estagio.

4.3 Os candidatos poderdao se inscrever nas vagas reservadas aos estudantes negros e aos
com deficiéncia, mesmo que ndo haja reserva imediata, uma vez que, durante o periodo de
validade do presente processo seletivo, podem surgir novas vagas.

4.4 As vagas reservadas para estudantes negros e com deficiéncia, uma vez que, se ndo
houver candidatos cotistas classificados, as vagas remanescentes serdo transferidas para a
ampla concorréncia.

4.5 As inscricOes serdo realizadas por formulario eletronico (cligue aqui), nas datas e
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horarios divulgados no sitio eletrénico do Ifes - Campus de Alegre.

4.5.1 No ato da inscri¢cdo, os candidatos devem enviar os documentos abaixo, em formato
.PDF (Portable Document Format):

a) Declaragdao de matricula e atestado escolar de frequéncia emitida pela instituicao de
ensino de origem, na qual conste: o coeficiente de rendimento, a informacdo de que o
estudante esta apto a realizar estdgio, a carga hordria prevista no projeto pedagdgico do
curso ou outros documentos que comprovem essas informagdes;

b) Autodeclaragdo Etnico-Racial (Anexo 1), devidamente preenchida e assinada (no caso de
estudantes optantes pela reserva de vagas para negros);

c) Declaragao para Pessoa com Deficiéncia (PcD) (Anexo Il), devidamente preenchida,
assinada e acompanhada de laudo médico (no caso de estudantes optantes pela reserva de
vagas para pessoas com deficiéncia.

4.5.2 A documentacdo comprobatdria das atividades extracurriculares (somente as 6 ultimas,
se houver) e da experiéncia profissional (se houver) deve estar digitalizada, em formato .PDF,
nitida, sem cortes, rasuras ou adulteracdes.

4.6 O Ifes - Campus de Alegre ndao se responsabiliza por inscricGes ndo recebidas em
decorréncia de ordem técnica dos computadores, falhas e congestionamento das linhas de
comunicacdo, outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados, bem como pelo
fornecimento de informacgdes incorretas pelo candidato.

4.7 0O candidato podera se inscrever para apenas uma vaga.

4.8 Para o candidato que se inscrever em mais de uma vaga, sera considerada a ultima
inscricao.

5 DAS VAGAS RESERVADAS AOS ESTUDANTES NEGROS

5.1 Aqueles que se declararem pretos ou pardos durante a inscricdo na selecdao de estdgio,
conforme o critério de cor ou raga adotado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), poderdo concorrer as vagas reservadas para candidatos negros, mediante envio a
Autodeclaracdo Etnico-Racial (Anexo 1), que devera ser juntada aos demais documentos de
inscricdo relacionados no item 4.5.1 da presente chamada publica.

5.1.1 A Autodeclaracido Etnico-Racial (Anexo 1), de que trata a alinea “d” do subitem 4.5.1,
tera validade somente para o processo seletivo objeto desta chamada publica.

5.1.2 O candidato que n3o apresentar a Autodeclaragdo Etnico-Racial (Anexo I) no ato de
inscricdo podera figurar nas demais modalidades (Ampla Concorréncia ou Pessoa com
Deficiéncia).

5.2 Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos concorrerdo as vagas reservadas para a
modalidade e as vagas para a ampla concorréncia, conforme a classificacdo na selecao.

5.3 Os candidatos que se declararem negros aprovados no nimero de vagas oferecido para a
ampla concorréncia ndo serdo considerados para fins de preenchimento das vagas
reservadas.

5.4 Se o candidato aprovado em uma vaga reservada para negros desistir do processo
seletivo, a vaga serd preenchida por outro candidato negro classificado em posicao
imediatamente posterior.

5.5 Na hipdtese de ndo haver numero suficiente de candidatos negros aprovados para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdao revertidas para a ampla
concorréncia e serdao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
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classificacdo.
6 DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 Os candidatos que optarem pela reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD),
devem enviar a Declaracdo para Pessoa com Deficiéncia (PcD) - Anexo Il, acompanhada de
laudo médico, no momento da inscricao.

6.1.1 O laudo médico deve atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID),
compativel com a Declaragdo para Pessoa com Deficiéncia (PcD) - Anexo Il

6.2 Se o candidato ndao entregar a documentagao descrita no item 6.1 podera figurar nas
outras modalidades (Ampla Concorréncia ou Negros).

6.3 Os candidatos que optarem pela reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia
concorrerdo as vagas destinadas a esta modalidade e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, conforme a classificacdo no processo seletivo.

6.4 Os candidatos que optarem pela reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia
aprovados na ampla concorréncia ndo serdo computados para o preenchimento das vagas
reservadas.

6.5 O candidato classificado na posicao imediatamente posterior ocupara a vaga destinada a
pessoas com deficiéncia desocupada em razdo da desisténcia de candidato aprovado.

6.6 Se ndo houver numero suficiente de candidatos considerados pessoas com deficiéncia
aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classifica¢do.

7 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
7.1 A homologacdo das inscricdes serd publicada no sitio eletronico do Ifes - Campus de
Alegre, nos dias e horarios estabelecidos no cronograma dos comunicados de vagas.

8 PROCESSO SELETIVO

8.1 O processo seletivo compreenderd as seguintes etapas:

a) 1.2 etapa - avaliacdo do curriculo e do comprovante de cadastro do curriculo no Agente
de Integracdo (eliminatdria e classificatdria);

b) 2.2 etapa - andlise da declaragdo de matricula e atestado de escolaridade, com
frequéncia comprovada no boletim escolar, contendo o coeficiente de rendimento
(eliminatéria e classificatéria), emitida pela instituicdo de ensino de origem.

8.2 A analise do curriculo e da declaracdo emitida com o coeficiente de rendimento
escolar sera feita pelo setor requerente da vaga de estagio.

8.3 Os critérios de avaliacdo para classificacdo estdo listados na Tabela de Pontuacdo
(Anexo Il) deste edital e somam 100 pontos.

9 DOS RESULTADOS E DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
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9.1 A classificagdo final no processo seletivo sera calculada pela soma dos pontos obtidos
na Tabela de Pontuac¢do (Anexo Ill), em ordem decrescente, com a seguinte férmula:
CF=ACS +CR

Em que:

CF (Classificacao Final);

CR (Nota do Coeficiente de Rendimento); e

ACS (Nota da Analise do Curriculo Simplificado).

9.2 Para desempate na classificacao final, serdo aplicados sucessivamente os seguintes
critérios:

a) maior nota na pontuac¢do do Coeficiente de Rendimento;

b) maior nota na pontuacao do Curriculo Simplificado; e

¢) maior idade.

9.3 O resultado preliminar sera publicado no sitio eletrénico do Campus de Alegre, nos
dias e hordrios divulgados no cronograma dos comunicados de vagas.

9.4 A interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do processo seletivo sera
realizada e fundamentada por meio de formuldrio préprio (eletrénico) a ser
disponibilizado no sitio _eletrénico do campus nos dias e horarios divulgados no
cronograma dos comunicados de vagas.

9.5 Serdo convocados os candidatos classificados em ordem decrescente, respeitando o
término da vigéncia do ultimo contrato e respeitado o niumero de vagas para o ano de
vigéncia do edital.

9.6 Os classificados excedentes poderdo ser admitidos no estagio, considerando-se o
interesse do setor da vaga ofertada, a ordem de classificacdo, a validade do processo
seletivo e o surgimento de vaga em decorréncia da desisténcia do candidato
anteriormente convocado para celebrar o TCE ou desligamento de estagiario, conforme
previsao na legislagdo em vigor e neste edital.

9.7 Os candidatos aprovados poderdao ser convocados para setores diferentes daqueles
para os quais concorreram a vaga, considerando-se o interesse da Administragdo, a ordem
de classificacdo, a validade do processo seletivo e o surgimento de vaga em decorréncia da
desisténcia do candidato anteriormente convocado para celebrar o TCE ou desligamento
de estagiario, conforme previsdo na legislacdo em vigor e neste edital.

9.8 Do resultado final ndo cabera recurso.
10 REALIZAGAO DO ESTAGIO

10.1 O estagio obrigatdrio sera realizado mediante a celebragdao do TCE entre o estudante
e o Ifes - Campus de Alegre, sem vinculo empregaticio.

10.2 As atividades a serem desenvolvidas serdo descritas no plano de atividades do
estagidrio, elaborado em conjunto pelas partes envolvidas, sob a supervisdo do
responsavel pelo setor concedente do estagio.

10.3 O estagiario ndo fard jus a beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e saude.

10.4 O Ifes - Campus de Alegre contratard, em favor do estagidrio, seguro contra acidentes
pessoais, cuja apdlice serd compativel com valores de mercado, conforme estabelecido no
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TCE.

10.5 A duracdo do estagio na instituicdo ndo podera exceder 2 anos, salvo quando se
tratar de estagidrio com deficiéncia, que podera permanecer até o término do curso.

10.6 Na vigéncia dos contratos de estagio obrigatério é assegurado ao estagiario periodo
de recesso de 15 dias consecutivos a cada 6 meses estagiados, a ser usufruido
preferencialmente nas férias escolares.

10.6.1 Os periodos de recesso deverao ser usufruidos durante a vigéncia do TCE, podendo
ser parcelados em até trés etapas, a critério do supervisor do estagio.

10.6.2 Para a primeira concessao do recesso, devera ter estagiado integralmente o periodo
de 6 meses.

10.6.3 Nos casos de o estagio ter duracao inferior a 6 meses, os dias de recesso serao
concedidos de maneira proporcional.

11 CONVOCACAO

11.1 A Coordenadoria-Geral de Gestdo de Pessoas do Ifes - Campus de Alegre convocara
o(s) candidato(s) aprovado(s) por meio do e-mail informado no ato da inscricdo.

11.2 O(s) candidato(s) aprovado(s) e convocado(s) terdo até 48 horas apds a convocacao
para entrega, via e-mail, dos documentos necessarios a elaborag¢do do TCE:

a) Certiddo de nascimento ou casamento;

b) Inscricdao no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Carteira de Identidade (frente e verso);

d) Titulo de Eleitor (frente e verso);

e) Certificado de reservista (a partir dos dezoito anos);

f) Comprovante de residéncia;

g) Declaracao de matricula constando o periodo do curso.

11.3 O candidato que ndo atender a convocagdo, sem justificativa formal, ou se recusar a
iniciar o estagio na data, local e outras condicdes estabelecidas sera excluido da lista de
aprovados.

11.4 O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classificacao.

12 DISPOSICOES FINAIS

12.1 As datas, locais, horarios, alteracdes e resultados referentes ao presente processo
seletivo serdo divulgados no sitio eletronico do Ifes - Campus de Alegre.

12.2 E dever do candidato acompanhar todos os comunicados publicados na pagina oficial
do Ifes - Campus de Alegre e as convocacdes que serdo enviadas para o seu e-mail de
contato.

12.3 O estudante sera desligado do estagio nas seguintes hipoteses:

a) automaticamente, ao término do estagio;

b) a pedido;

c) decorrida a terca parte do tempo previsto para a duragdo do estagio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliagdo de desempenho no érgao, nesta instituicao de ensino;

d) a qualquer tempo, no interesse da Administracdao, inclusive por contingenciamento
orcamentario;

e) em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacao assumida no TCE;

f) pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 dias consecutivos ou
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nao, no periodo de 1 més, ou 15 dias durante todo o periodo de estagio;
g) pela interrupgao do curso na instituicdo de ensino a que pertencga o estagiario; e
h) por conduta incompativel com a exigida pela Administracdo.

12.4 Na hipdétese de constatacdo de documentacgao falsa, o candidato sera eliminado do
processo seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, serd imediatamente
desligado do estdgio, estando sujeito também as sangdes prescritas no Cédigo Penal, bem
como as demais cominacgdes legais aplicaveis.

12.5 Para esclarecer quaisquer duvidas, o candidato deverd enviar um e-mail para
estagio.ale@ifes.edu.br com o seguinte assunto: “Duvidas processo seletivo de estagio -
edital n.2 1/2024”

12.6 A Coordenadoria-Geral de Gestdo de Pessoas decidird os casos omissos em conjunto
com o setor requisitante da vaga.

ROMULO MATOS DE MORAES
Diretor-Geral



