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EDITAL 08/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO DE BOLSISTAS PROFESSORES
FORMADORES PARA OS CURSOS NA MODALIDADE A DISTANCIA NO AMBITO DA REDE E-TEC
BRASIL E DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO -
PRONATEC/BOLSA FORMAGCAO

O REITOR do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO
SANTO (Ifes),no uso de suas atribui¢des legais ¢ de acordo com as disposigdes da legislagdo pertinente, em
parceria com a Rede e-Tec Brasil, faz saber, pelo presente edital, as normas do processo seletivo simplificado
para selecdo de bolsistas que atuardo como Professores Formadores nos cursos da modalidade a distincia, no
ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — Pronatec/Bolsa Formagao.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ¢ Emprego — Pronatec tem como objetivo expandir,
interiorizar e democratizar a oferta de cursos técnicos e profissionais de nivel médio, e de cursos de
formagdo inicial e continuada para trabalhadores. Esta acdo intensifica a expansdo da rede federal de

educacdo profissional e tecnologica.

A presente selecao de bolsistas para atuar como Professores Formadores sera regida pelo Edital n® 08/2017e
executada pelo Ifes — Campus de Alegre.

1.2 As atividades que virem a ser exercidas pelos profissionais no ambito da Rede e-Tec ¢ do Pronatec ndo
caracterizam vinculo empregaticio ¢ os valores recebidos ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao

vencimento, saldrio, remuneragdo ou proventos recebidos (Lei n® 12.513/2011, artigo 9°, § 3°).

1.3 Toda a comunicagdo concernente ao presente processo seletivo, independente se de carater coletivo ou
individual, se dara através do sitio http://alegre.ifes.edu.br/ desobrigando o Ifes de fazé-lo por outros

meios de comunicacao.

14 Informagdes adicionais relacionadas a este edital serdo obtidas, exclusivamente, pelo e-mail
selecao.etec.alegre@ifes.edu.br. As respostas aos e-mails serdo enviadas de segunda-feira a sexta-feira, no

horario de 8h as 16h.

2. DAS FUNCOES, ATIVIDADES E REMUNERACAO DA BOLSA

2.1 Os profissionais selecionados para atuar no Pronatec/Bolsa-Formagao serdo remunerados na forma de
concessao de bolsas, em conformidade com o Artigo 9° e seus paragrafos, da Lei n® 12.513 de 26/10/2011,
e nos artigos 14° e 15° seus incisos e paragrafos, da Resolucdo CD/FNDE n° 4 de 16/03/2012 (e suas

alteracdes), pelo tempo EFETIVAMENTE TRABALHADO na execugdo de suas atribuicdes.

Os valores das bolsas que trata o subitem 2.1 obedecerdo aos seguintes parametros de distribuigdo da
carga hordria semanal e respectivos valores, conforme Quadro 1:

2.2

Quadro 1: Fung¢des, carga hordria maxima semanal, regime da atuacdo e valores

presencialmente no
Cefor/lfes

FUNCAO CARGA HORARIA | REGIME DE ATUACAO VALOR
MAXIMA SEMANAL
Professor Formador 16 horas Elaboragio da disciplina | R$ 80,00 x Carga Horaria

da Disciplina, de acordo
com 0 ANEXO | — Quadro
de Vagas.
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2.3

2.4

2.5

2.5.1

Aos candidatos que ndo tém vinculo efetivo com as Redes Publicas de Educagdo Profissional, Cientifica

e Tecnologica sera permitida a participacdo neste Processo Seletivo, porém devem estar cientes de que o
pagamento da bolsa terd incidéncia de obrigacdes tributarias e contributivas (INSS, ISS e IR), conforme
legislacao vigente.

Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este edital serdo efetivados somente

nos periodos em que houver efetivo trabalho desenvolvido no ambito da execug@o dos cursos, ndo
havendo pagamentos de férias, décimo terceiro, adicional para exercicio de atividades noturnas ou em
periodos de recesso nas atividades da respectiva unidade (campus ou polo).

Qualquer candidato que possua vinculo com o servigo publico, mesmo que temporario e regido por

contrato especifico, deverd enviar, conforme se¢do 6, o ANEXO IV — DECLARACAO DA CHEFIA
IMEDIATA devidamente preenchido.

Conforme §1° do artigo 9° da Lei n® 12.513/2011, as atividades dos servidores ativos na implementagao
dos cursos nao poderdo prejudicar a carga horaria regular de atuacdo e o atendimento do plano de metas
de cada Institui¢do/Campus, ndo comprometendo a qualidade ¢ o bom andamento das atividades
regulares da instituicdo, sendo necessaria a observancia para fins de anuéncia da chefia imediata,
conforme ANEXO IV - DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA.

3. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

3.1

Professor Formador

Conhecer o Projeto Pedagogico do Curso, sua organizagdo, estrutura e funcionamento, bem como o
material didatico das disciplinas e a metodologia de ensino;

Produzir Plano de Ensino ou Mapa de Atividades, contendo a descricdo ¢ o cronograma de das
atividades, os objetivos e as avaliagdes a serem desenvolvidas pelos alunos;

Elaborar e/ou adequar contetdos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
estudantes participantes da oferta;

Ministrar aulas no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) conforme estabelecido no calendario do
curso, dando suporte diario ao aluno e aos professores mediadores;

Ministrar aulas nos polos, presencialmente ou via webconferéncia, de acordo com definigdo da
coordenagdo do curso;

Fazer plantGes virtuais, sempre que necessario;

Coordenar os professores mediadores no AVA, presencialmente ou via webconferéncia, dando suporte
diario;

Esclarecer as davidas de alunos e professores mediadores, com resposta em, no maximo, 24 (vinte ¢
quatro) horas;

Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e ao acompanhamento de sua disciplina e
informar a coordenacdo do curso os problemas ¢ as eventuais dificuldades no desempenho da fungdo
ou no AVA;

Desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliagdo do aluno;
Avaliar as atividades propostas e registrar as notas dos alunos no AVA, caso solicitado;

Proceder a recuperacdo dos alunos conforme Projeto Pedagdgico e/ou orientagdes da coordenagdo
pedagogica do curso;

Apresentar ao coordenador de curso relatorio periodico acerca do desenvolvimento da disciplina
ofertada na modalidade a distancia;

Participar de grupos de trabalhos para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a distancia;
Participar e/ou atuar nas atividades de formagdo desenvolvidas pelo Cefor e pelo Ifes;

Desenvolver e participar de projetos de ensino, pesquisa e extensdo que estejam relacionados com a
disciplina, o curso ou a educagdo a distancia;

Elaborar relatorios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas atribuigdes, para
encaminhamento a Coordenacdo da Rede e-Tec Brasil, ou quando solicitado;

Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do desempenho dos
estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

Alimentar o sistema de gestdo do Pronatec com os dados de frequéncia e o desempenho académico dos
estudantes;

Desenvolver plano de monitoria e orientar os professores mediadores em sua execugao;



o Realizar outras atividades necessérias para o bom andamento do programa e da agao.

4. REQUISITOS

4.1 Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows ou Linux e Internet, além
de possuir computador com acesso a Internet banda larga.

4.2 Possuir a formacgao exigida para a vaga, conforme apresentado na coluna Requisitos Especificos do
ANEXO I - QUADRO DE VAGAS, de acordo com a area pretendida.

4.3 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

4.4 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

4.5 Ao candidato portador de deficiéncia enquadrar-se, comprovadamente, na previsdao do Decreto Federal

n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, ¢
§ 1°do art. 1°da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista).

4.6 Participar do Curso de Formacao de Professores Mediadores em EaD.

4.6.1 Estara dispensado do Curso de Formagdo de Professores Mediadores em EaD o candidato que enviar,
junto com a documentagdo descrita no item 6.3, o certificado de conclusdo do Curso de Formagao de
Tutores para EaD COM CARGA HORARIA DE 100 (CEM) HORAS, ofertado pelo Cefor/Ifes, a partir
do segundo semestre de 2010.

5. VAGAS

5.1 As vagas serdo ofertadas conforme apresentado na coluna Vagas do ANEXO I — QUADRO DE
VAGAS.

5.2 Serdo reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo artigo 37, inciso VIII, da

Constituicdo Federal, 5% das vagas, inclusive das vagas que vierem a surgir durante o processo de
validade do processo de selecdo. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos portadores
de deficiéncia quando o niimero de vagas, conforme definido na coluna Vagas do ANEXO I — QUADRO
DE VAGAS, for igual ou superior a 5 (cinco). O niimero de vagas sendo inferior a 5, este deverd ser
preenchido pelo candidato que tiver obtido melhor classificacdo na lista geral. Caso a aplicagdo do
percentual de 5% resulte em niimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro

subsequente.
6. INSCRICAO
6.1 Para efeito deste edital ndo havera cobranga de taxa de inscricao.
6.2 O candidato devera enviar os documentos exigidos para a vaga pleiteada, de acordo com a secdo 6.3,

para o e-mail selecao.etec.alegre@ifes.edu.br, com o assunto [EDITAL 08/2017 — VAGA] - NOME DO
CANDIDATO, substituindo a palavra VAGA e a expressio NOME DO CANDIDATO pelas informagdes
adequadas, em formato PDF.

6.3 Todos os anexos solicitados devem estar em um Unico e-mail, ndo sendo aceitos envios particionados
em mais de uma mensagem. Neste caso, conforme item 6.8, sera considerado apenas um unico envio.

6.4 Sera enviado e-mail de confirmagdo da inscricdo em até 48 horas. Porém, ndo sera observado se ha
anexos, 0s quais apenas serdo analisados no momento da analise de titulos, conforme ANEXO II —
CRONOGRAMA. E de inteira responsabilidade do candidato a juntada de documentos que considere
necessarios e sua inser¢ao na mensagem de inscrigao.

6.5 Os tamanhos somados dos arquivos ndo pode ultrapassar 20 MB.

6.6 Documentos exigidos, conforme vaga pleiteada, em atendimento ao ANEXO I — QUADRO DE
VAGAS:

6.6.1 Documento comprobatorio em atendimento a condi¢do de portador de deficiéncia, quando for o caso,
conforme item 4.5.

a) Sera aceito como documento comprobatorio o laudo médico, original ou cdpia autenticada em cartorio,
emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data da inscri¢ao atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlagdo. Se o documento
apresentado ndo estiver de acordo com o exposto, acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas, ficando o candidato sujeito a observancia de sua classificacdo na lista geral de resultado do
processo seletivo.
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6.6.2

6.6.3

6.6.4

6.6.5

6.6.6

6.6.7

6.6.8

6.6.9

Certificado de P6s-Graduagao Lato Sensu, obtido em institui¢ao reconhecida pelo MEC, de acordo com
a vaga pleiteada e conforme apresentado na coluna Requisitos Especificos do ANEXO I — QUADRO
DEVAGAS.

Diploma de mestrado ou declaracao de defesa da dissertacao, emitidos por Instituigdo reconhecida pelo
MEC (frente e verso), de acordo com a vaga pleiteada e conforme apresentado na coluna Requisitos
Especificos do ANEXO I - QUADRO DEVAGAS.

Declaragdo de vinculacdo ao mestrado, emitidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC, de acordo com
a vaga pleiteada e conforme apresentado na coluna Requisitos Especificos do ANEXO I — QUADRO
DEVAGAS.

Diploma de doutorado ou declaragdo de defesa da tese, emitidos por Instituigdo reconhecida pelo MEC

(frente e verso), e acordo com a vaga pleiteada e conforme apresentado na coluna Requisitos
Especificos do ANEXO I - QUADRO DEVAGAS.

Declaragdo de vinculagdo ao doutorado, emitidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC, de acordo com
a vaga pleiteada e conforme apresentado na coluna Requisitos Especificos do ANEXO I — QUADRO
DEVAGAS.

Documento comprobatdrio de experiéncia minima de docéncia, conforme definido no campo Requisitos
Especificos do ANEXO I - QUADRO DE VAGAS.

Serdo aceitos como comprobatorios do tempo de servico em docéncia os seguintes documentos:
Declaragdo de atuagdo como Professor Pesquisador ou Conteudista ou Formador ou Tutor a Distancia
ou Tutor Presencial na Educagdo a Distancia OU Pagina de rosto, identificagdo e contrato de trabalho
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), que comprovem a experiéncia, OU; Documento
expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacdo da
atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento
de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo ou Unidades Regionais da Secretaria de
Estado do Espirito Santo, especificando periodo compreendido e os cargos ou fungdes  exercidas,
comprovando a atuagdo na fungdo pleiteada, OU; Declaragdo expedida pelo Diretor ou gestor maximo
da escola onde atuou, contendo carimbo da unidade de ensino, especificando periodo compreendido e
os cargos ou fungdes exercidas, comprovando a atua¢do na fungio pleiteada. OBS.: E vedada a
contagem cumulativa de tempo de servigo prestado, concomitantemente, em mais de um cargo,
emprego ou funcdo nos trés niveis de poder, nas autarquias, nas fundagdes publicas, nas sociedades de
economia mista e nas empresas publicas e privadas.

No caso de candidatos com vinculo com o servigo publico, mesmo que temporario e em regime CLT,
declaragdo da chefia imediata informando a carga horaria semanal, bem como sua anuéncia na atuagao,
conforme ANEXO IV — DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA.

Outros documentos comprobatdrios dos Requisitos Especificos do ANEXO I — QUADRO DE VAGAS
e do ANEXO III — FICHA DE AVALIACAO.

6.6.10 Carteira de identidade e CPF ou carteira de habilitacdo que conste os dois documentos;

6.6.11 Comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais;

6.6.12 Copia do certificado de reservista, quando for o caso;

6.7
6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

Nao serdo aceitos documentos “cortados” ou com a digitalizagdo inadequada.

O periodo da inscri¢ao esta definido no cronograma contido no ANEXO II - CRONOGRAMA. Todos
os eventos contidos neste cronograma serdo publicados na pagina do Ifes — Campus de Alegre
(http://alegre.ifes.edu.br/).

A inscricdo do candidato serd indeferida se for constatada alguma irregularidade em sua
documentagdo,bem como o ndo cumprimento das exigéncias do edital.

A inscri¢do implica reconhecimento e aceita¢do, pelo candidato, das condig¢des totais previstas neste
Edital e seus Anexos.

O candidato que participar desta sele¢do automaticamente certifica serem verdadeiras as informacdes
contidas na inscri¢do, bem como o reconhecimento e o cumprimento dos requisitos de autenticidade dos
documentos.

Sera aceita somente 1 (uma) inscri¢ao por candidato para este edital. Em caso de haver duplicidade de
e-mails, sera considerado apenas o primeiro envio.

O Cefor/Ifes ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo envio de dados incorretos,
nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de comunicacdo ou de
congestionamento de linhas de comunicagdo, que impossibilitem a transferéncia dos dados.

De acordo com a Resolucdo n°® 12/2011 do Conselho Superior do Ifes, € vedada a participacao de alunos
matriculados em cursos de Educacdo a Distancia (EaD) do Ifes como integrantes da equipe



multidisciplinar do mesmo curso, haja vista que ambas as vinculagdes sdo incompativeis com as rotinas
operacionais do processo de cursos EaD.

7.SELECAO
7.1 O processo seletivo sera realizado em twnica etapa composta por Prova de Titulos (eliminatdria e
classificatoria).

8. PROVA DE TITULOS (para todos os candidatos)

8.1 Para a prova de titulos, o candidato devera observar o ANEXO III — FICHA DE AVALIACAO e
verificar a documentagdo exigida para a vaga pleiteada, que devera ser anexada no momento da inscrigdo.

8.2 Os titulos, suas pontuagdes e o limite maximo de pontos estdo discriminados no ANEXO III - FICHA
DE AVALIACAO.
8.3 Em caso de empate na pontuagdo final da prova de titulos entre os candidatos, o desempate se dara da

seguinte forma:
a) candidato que tenha realizado o “Curso Formagao de Professores para EaD", com carga horaria de
200 horas, ofertados pelo Cefor/Ifes, a partir do segundo semestre de 2010.

b) candidato que contabilizar mais pontos de experiéncia em atuagdo como Professor Formador ou
Professor Conteudista ou Professor Pesquisador na EaD (item 5 do ANEXO III — FICHA DE
AVALIACAOQ).

¢) candidato mais idoso.

8.4 O resultado da etapa da prova de titulos seguird o cronograma contido no ANEXO II -
CRONOGRAMA deste edital e estara disponivel na pagina do Ifes - Campus de Alegre
(http://alegre.ifes.edu.br/), no link correspondente a este edital.

9. RECURSOS

9.1 Cabem recursos na fase da Prova de Titulos.

9.2 Os recursos deverdo ser enviados para o e-mail selecao.etec.alegre@ifes.edu.br, respeitando os prazos
previstos no cronograma deste edital.

9.3 O assunto do e-mail de recurso deve ser composto da seguinte forma: [RECURSO EDITAL 08/2017 -
VAGA] - NOME DO CANDIDATO, substituindo a palavra VAGA e a expressio NOME DO
CANDIDATO pelas informagdes adequadas.

9.4 Nesta etapa ndo sera aceito o envio de documentos. A analise dos recursos sera feita com base nos
documentos enviados no ato da inscricéo.

9.5 O resultado dos recursos estara disponivel no link destinado a este edital, nas paginas do Campus de
Alegre (http://alegre.ifes.edu.br/) , conforme ANEXO II - CRONOGRAMA, deste edital.
9.6 Em nenhuma hipotese os candidatos poderdo solicitar a reanalise dos recursos.

10. CLASSIFICACAO FINAL

10.1  Aclassificacdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

10.2 A classificagdo final dos candidatos, apds fase de recurso, sera apresentada em ordem decrescente das
pontuagdes obtidas na prova de titulos, conforme ANEXO II - CRONOGRAMA, seguindo as mesmas
regras do item 10.1, no link destinado a este edital, na pagina do Ifes — Campus de Alegre
(http://alegre.ifes.edu.br/).

10.3 A homologagao do resultado final sera divulgada conforme ANEXO II - CRONOGRAMA.

11. CURSO FORMACAO DE PROFESSORES EM EAD

11.1 Estara dispensado do Curso de Formacdo de Professores Mediadores em EaD o candidato que enviar,
junto com a documentagdo descrita no item 6.3, o certificado de conclusdo do Curso de Formagdo de
Tutores para EaD COM CARGA HORARIA DE 100 (CEM) HORAS, ofertado pelo Cefor/Ifes, a partir do
segundo semestre de 2010.

11.1.1 Aos candidatos selecionados que ndo apresentaram o certificado de conclusdo do curso, ¢ obrigatorio
realizar o Curso de Formagdo de Professores Mediadores em EaD, que sera oferecido, a distancia, pelo
Cefor/Ifes.

11.2 O candidato que foi classificado e ndo possui o Curso de Formacao de Tutores para a EaD, devera gerar
um Unico arquivo (.pdf), no tamanho maximo de 7 Mb, a ser anexado no campo indicado no formulario de
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matricula online no Curso de Formagdo de Professores Mediadores em EaD, no link destinado a este
edital, nas paginas do Cefor (http://www.cefor.ifes.edu.br) e do Ifes (http://www.ifes.edu.br), com a
finalidade de efetivagdo de matricula no curso de Formagdo de Professores Mediadores para EaD. Os
documentos relacionados abaixo devem ser entregues digitalizados a partir do ORIGINAL, de maneira
legivel e em formato pdf:

a) Requerimento de matricula (ANEXO IV), devidamente preenchido e assinado (a assinatura devera ser
igual ao documento de identidade apresentado);

b) Termo de cessdo de imagem e voz para fins educacionais (ANEXO V), devidamente preenchido e assinado
(a assinatura devera ser igual ao documento de identidade apresentado);

¢) Certidao Civil de Nascimento ou Casamento;

d) Documento de identificagdo civil com foto expedido pela Secretaria de Seguranca Publica ou pela
Diretoria Geral da Policia Civil ou pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pela Policia Federal,
identificacdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenham validade como documento de
identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida ap6s 27 de janeiro de 1997 ou Carteira Nacional
de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 ou Passaporte (em todos
os casos, o documento ndo podera apresentar prazo de validade vencido);

e) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF OU Comprovante de Inscricdo no CPF retirado no site da Receita
Federal do Brasil (www.receita.fazenda.gov.br);

f) Titulo de Eleitor para maiores de 18 anos de idade;

g) Comprovante da ultima votagdo OU Certiddo de Quitagdo Eleitoral, retirado no site do Tribunal Superior
Eleitoral (www.tse.jus.br);

h) Certidao de alistamento militar valido OU Certificado de Reservista OU Certificado de dispensa de
incorporagdo, para o candidato do sexo masculino nascidos entre 1971 e 1997; 1) 01 (uma) foto 3x4 de frente,
recente ¢ colorida;

j) Carteira de Identidade para estrangeiros permanentes;

k) Diploma de Graduacdo ou declaragdo e historico, emitidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC (frente e
Verso).

11.3 Toda documentagdo ¢ necessaria para realizar a matricula do aluno no Cefor/Ifes. A matricula apenas
sera realizada se a documentagdo estiver completa e legivel.

11.4  Sera cancelada a matricula do candidato que utilizar documentacdo falsa e/ou adulterada para
inscri¢do/matricula, tendo ainda que responder legalmente.

11.5 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato, o completo e correto preenchimento do
requerimento de matricula, sob pena de desclassificacao.

11.6 A relacdo de candidatos convocados para o Curso de Formagdo de Professores Mediadores em EaD,
respeitard a ordem de classificacdo dos candidatos, e sera divulgada no link destinado a este edital, nas
paginas do Cefor (http://www.cefor.ifes.edu.br) e do Ifes (http://www.ifes.edu.br). 11.3.1 O candidato que
enviar a documentacao incorreta para matricula, serd desclassificado desse processo seletivo e dard vaga
ao proximo classificado.

11.7  Serdo convocados apenas os candidatos que estiverem dentro do limite de vagas deste edital e que ndo
atendam ao item 11.1.

11.8 O curso conta com um encontro presencial obrigatdrio, que pode ser realizado no sabado, em data a ser
definida e divulgada. O custo para participagdo neste encontro compete ao candidato.

11.9 Antes do inicio do curso, o candidato classificado recebera login, senha e orientagdes de acesso. E de
responsabilidade do candidato verificar sua caixa de e- mail, inclusive, se a mensagem ndo seguiu para a
caixa de SPAM.

11.10  E de total responsabilidade do candidato entrar em contato, pelo e-mail do processo seletivo, conforme
item 1.5, caso ndo tenha constatado o recebimento do e-mail antes do inicio do curso. 11.8 Para aprovacdo
no curso, o candidato devera obter o minimo de 60% de aproveitamento em cada disciplina

12. CONVOCACAO

12.1  Os candidatos selecionados estardo, automaticamente e obrigatoriamente, convocados a participar de
reunido presencial no Cefor/Ifes, de acordo com 0 ANEXO II - CRONOGRAMA.

12.2 O candidato a ser vinculado deverd preencher e assinar a Ficha de Cadastramento - Termo de
Compromisso do Bolsista, a ser disponibilizada no momento oportuno. E dever do candidato preencher e
entregar toda documentacao necessaria para registro e cadastro.



12.3 O Instituto Federal do Espirito Santo ndo se responsabiliza por bolsistas em situagdo de acimulo. Em
caso de descumprimento das leis, os proprios bolsistas deverdo responder pelos seus atos, inclusive no que
se refere a devolucdo total de bolsas recebidas durante o periodo de acimulo e desvinculo de todas as
institui¢des as quais estejam associados, se assim for decidido pela instancia julgadora.

12.3.1 No Interesse da Administragdo, fica vedada a acumulac@o de bolsas de que trata este edital com outras
provenientes das agéncias de fomento Capes, CNPQ, FNDE ou similares, inclusive do Sistema Universidade
Aberta do Brasil e Rede e-Tec Brasil.

13. DO PRAZO DE VALIDADE DO EDITAL

13.1  Este edital tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de publicacdo da homologagdo do resultado
final na pagina do Ifes — Campus de Alegre (http://alegre.ifes.edu.br/), na area correspondente a este edital,
podendo ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo, conforme inciso III, artigo 37 da CF/88.

14.  DISPOSICOES FINAIS

14.1 A permanéncia dos bolsistas selecionados esta diretamente condicionada ao bom desempenho de suas
atribui¢oes. Portanto, o Ifes tem a prerrogativa de submeter o bolsista a avaliagdes de desempenho com
este proposito, além de solicitar relatérios de atuagdo que devem ser disponibilizados dentro dos prazos
estabelecidos pela coordenacao da Rede e-Tec Brasil.

14.2 O Cefor/Ifes, por meio da Coordenacao da Rede e-Tec Brasil, podera, a qualquer momento, determinar
o cancelamento da bolsa e a desvinculagdo do bolsista que ndo cumprir as atividades descritas no item
3deste Edital, a partir da solicitagdo do coordenador do curso ou da Rede e-Tec Brasil.

14.3 A classificagdo do candidato no nimero de vagas apresentadas ndo vincula a contratagdo por parte da
Administracdo, sendo imprescindivel a apresentacdo da demanda de alunos nos cursos aprovados e
ofertados pela institui¢do, durante o prazo de validade deste edital.

14.3.1 No caso da ocorréncia prevista no item 13.2, serdo convocados os candidatos classificados no certame,
em obediéncia rigorosa a ordem de classificacao.

14.3.2 Em contrapartida a demanda institucional, podera haver convocacdo de candidatos classificados em
nimero superior as vagas previstas neste edital.

144  Na hipotese de vaga ndo preenchida ou deserta, em homenagem aos principios da razoabilidade e
economicidade, podera a Administragao selecionar diretamente por competéncia pessoal para cumprir as
atribuigOes previstas neste edital, desde que, comprovadamente, preencham os requisitos necessarios para
o fiel desempenho das fungdes.

14.5  As situagdes ndo previstas por esse edital serdo julgadas pela Comissdo de Processo Seletivo do Ifes —
Campus de Alegre, com base na regulamentagdo vigente, especialmente as Portarias MEC n® 817 e 1.152
de 2015 e os Manuais de Gestdao da Rede e-Tec e do Bolsa Formacao.

Alegre (ES), 11 de julho de 2017.

MARIA VALDETE SANTOS TANNURE
Diretora-Geral
Port. n° 1.434, de 05/09/2013 — DOU de 06/09/2013
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